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План 

комплекса мероприятий по повышению 

престижа и привлекательности медицинской профессии 

на 2013 – 2014 учебный год. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2013 год. 



 
Цель: 
 

-  повышение престижа и привлекательности медицинской профессии 

востребованной на рынке труда; 

- создание механизмов устойчивого развития системы 

профориентационной работы; 

- совершенствование  реализации программ, направленных на обеспечение 

здорового образа жизни  и роли  выпускников, 

избравших медицинскую профессию. 

 
Задачи: 
 

- создание правовых, социально – психологических, организационных 

условий для формирования у обучающихся  мотивационной основы для 

получения медицинской профессии; 

- привлечение преподавательского коллектива к активному участию в 

научно – обоснованной системе мер по профессиональной ориентации 

молодежи  к медицинской профессии; 

- повышение мотивации к труду в сфере здравоохранения; 

- разрешение или снижение актуальности психологических проблем, 

препятствующих профессиональной и социальной самореализации, 

повышение адаптации к существующим условиям, реализации 

профессиональной карьеры медицинского работника. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

№ 

п\

п 

 

Содержание работы 

 

Срок 

исполнения 

 

Ответственные 

 

Отметка 

об 

исполне 

нии 

Организационная работа. 

1.  Разработка и утверждение 

плана работы по 

профориентации. 

 

сентябрь 

 

Т.В.Шарикова 

 

2.  Проведение 

административных 

совещаний при директоре по 

вопросам профориентации.  

 

по плану 

 

Директор 

 

3.  «Закон об образовании в РФ» 

(право на образование, отдых 

и труд – социальные, 

экономические.юридические 

вопросы.) 

Методическое совещание 

кураторов групп. 

 

сентябрь 

 

Ф.М.Колесникова 

 

4. Профагитация – оформление 

профориентационного стенда 

– «Мы гордимся профессией 

медицинской сестры» 

 

октябрь 

 

психолог 

 

5. Подготовка опросников,  

анкет с целью  отношения  

абитуриентов к выбранной 

профессии медицинской 

сестры,  отношения 

выпускников к дальнейшей 

работе. 

 

май 

 

психолог 

 

6. Работа Сайта училища. 

Обновление материалов по 

профориентации на Сайте  в 

целях поднятия престижа  

профессии медицинской 

сестры и привлекательности 

медицинской профессии. 

 

в течение года 

 

отв. за работу сайта 

 

7.   Сбор и анализ сведений  о 

трудоустройстве 

выпускников. 

 

сентябрь 

 

Н.О.Белисова 

 

 

 

 

8. Подготовка рекламных 

проспектов, 

 

май 

 

Т.В.Шарикова 

 



информационных брошюр, 

рекламных роликов и др. 

Консультационная и психологическая поддержка самоопределения  

учащихся. 

1. Организация и проведение 

консультаций для педагогов 

по вопросам ведения 

профориентационной 

работы. 

 

 

октябрь, 

март 

 

 

Т.В.Шарикова 

 

2.  Проведение диагностики по 

профориентации с новым 

набором студентов. 

 

сентябрь 

 

психолог 

 

3. Анкетирование учащихся  

«Мои планы на будущее» 

 

апрель 

 

психолог 

 

 

 

4. Проведение  мероприятий по 

адаптации к будущей 

медицинской профессии. 

 

сентябрь, 

октябрь 

 

Ф.М.Колесникова 

 

5. Работа на Сайте училища. 

Материалы по  

профессиограмме 

медицинской сестры. 

 

в течение года 

 

психолог 

 

6.  Психологические аспекты 

работы медицинской сестры. 

 

декабрь 

 

психолог 

 

7. Консультативная помощь 

студентам по вопросам  

будущей медицинской 

специализации. 

 

 

март 

 

преподаватели 

ПМ 

 

8. Организация консультаций 

по вопросам трудоустройства 

выпускников. 

 

декабрь, март 

 

Н.О.Белисова 

 

9. Проведение тренинга : 

«Преодоление трудностей 

общения - медицинская 

сестра - пациент» 

 

декабрь 

 

З.В.Овчаренко 

 

                               Организация профориентационных мероприятий. 

1.  Проведение дня открытых 

дверей 

 

по плану 

 

Т.В.Шарикова 

 

2. Организация и проведение 

Ярмарки вакансий с 

приглашением 

работодателей 

 

по плану 

 

 

Т.В.Шарикова 

 

 

 

 

 



3. Классные тематические часы 

«Мой выбор – медицинская 

сестра». 1 курс 

 

сентябрь 

 

Ф.М.Колесникова 

 

4. Праздник «День белого 

халата» 

 

сентябрь 

 

Ф.М.Колесникова 

 

5. Участие в Городском 

мероприятии «Формула 

жизни» 

 

сентябрь 

 

Ф.М.Колесникова 

 

6. Участие в городском 

конкурсе «Сестрички» 

 

по плану 

 

Н.О.Белисова 

 

7. Международный день 

медицинской сестры. 

Концертная программа – 

«Наше творчество». 

«Милосердие – наше 

богатство» 

 

май 

 

Ф.М.Колесникова 

 

8. Экскурсии. 

1. Посещение музея истории 

медицины Свято 

Даниловского училища. 

2. «История московских 

больниц»  по г. Москве. 

 

 

в течение года 

 

Ф.М.Колесникова 

 

9. Проведение  конференции 

«Роль медицинской сестры в 

годы ВОВ» 

 

май 

 

 

 

 

 

А.Г.Сулейманян 

 

10 Подготовка и показ 

презентации «Области 

профессиональных 

компетенций медицинской 

сестры»  2- 4 курс. 

 

февраль 

 

 

кураторы групп 

 

11 Выпуск 

стенгазет.информлистов,  

посвященных дню 

медицинского работника. 

 

июнь 

 

Ф.М.Колесникова 

 

12 Организация и проведение 

научно – практической 

конференции: 

«Использование 

информационных технологий 

в работе медицинской 

сестры» 

 

февраль 

 

З.В.Овчаренко 

 



 

 

 

 

 

13 Фестиваль научных идей  

(в рамках методической 

декады) 

 

февраль 

 

А.И.Комиссарова 

 

14 Калейдоскоп «Здоровый 

образ жизни». ЗОЖ – 

важнейший фактор 

физического и творческого 

долголетия. 

(материал для проведения 

профилактических бесед 

медсестер с научной точки 

зрения) 

 

февраль 

 

Н.В.Сесь 

 

15 Проведение Дней здоровья. в течение года Л.М.Ритор  

16 Мастер – класс. Иностранный 

язык. «Работа медицинской 

сестры в России и 

заграницей» 

 

март 

 

М.Э.Рштуни 

И.П.Папкович 

 

17 Связь со школами ЦАО. 

Посещение школ с целью 

знакомства с училищем, 

профессией медсестры, 

презентациями, 

программами и т.д. 

 

в течение года 

 

Преподаватели 

ЦМК 

 

18 Связь со школами ЦАО. 

Посещение родительских 

собраний школьников. 

Проведение индивидуальных 

консультаций. 

 

 

в течение года 

 

Преподаватели 

ЦМК 

 

19 Связь со школами ЦАО. 

Приглашение старших 

школьников на училищные 

мероприятия с целью 

привлечения к медицинской 

профессии. 

 

 

в течение года 

 

Преподаватели 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


